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THÔNG BÁO
Về việc tuyển dụng hợp đồng lao động

Căn cứ Nghị định số 235/2026/NĐ-CP ngày 26/6/2026 của Chính phủ 
quy định về hợp đồng thực hiện công việc trong đơn vị sự nghiệp công lập và 
nhu cầu công việc của đơn vị, Bệnh viện đa khoa Nghi Lộc thông báo tuyển 
dụng lao động theo hình thức hợp đồng lao động như sau:

1. Vị trí, số lượng và loại hợp đồng: tuyển 05 người (hợp đồng lao 
động), cụ thể:
TT Vị trí tuyển dụng Số lượng
1 Lễ tân 04
2 Nhân viên tại Khoa KSNK 01

Thời hạn hợp đồng do hai bên thỏa thuận khi ký kết, phù hợp nhu cầu 
công việc và quy định của Bộ luật Lao động.

2. Điều kiện và tiêu chuẩn:
2.1. Điều kiện, tiêu chuẩn chung (áp dụng cho cả hai vị trí):
- Là công dân Việt Nam, từ đủ 18 tuổi trở lên, có đầy đủ năng lực hành vi 

dân sự;
- Có lý lịch rõ ràng, phẩm chất đạo đức tốt, đủ sức khỏe đáp ứng yêu cầu 

công việc;
- Có trình độ chuyên môn phù hợp với vị trí ứng tuyển, có năng lực và 

kinh nghiệm thực tiễn đáp ứng yêu cầu công việc;
- Không thuộc các trường hợp không được ký hợp đồng quy định tại 

khoản 1 Điều 9 Nghị định số 235/2026/NĐ-CP, gồm: đang là cán bộ, công chức, 
người trong lực lượng vũ trang, cơ yếu; đang bị cấm hành nghề hoặc có xung 
đột lợi ích theo pháp luật phòng, chống tham nhũng; đang bị truy cứu trách 
nhiệm hình sự, chưa được xóa án tích, đang bị xử lý tại cơ sở cai nghiện bắt 
buộc hoặc cơ sở giáo dục bắt buộc; bị hạn chế hoặc mất năng lực hành vi dân 
sự; có quan hệ thân thuộc (vợ, chồng, cha, mẹ, con, anh, chị, em ruột...) với 
người có thẩm quyền ký hợp đồng.

2.2. Vị trí Lễ tân (04 người):
- Có kỹ năng giao tiếp, ứng xử tốt, sử dụng thành thạo tiếng Việt;



- Có tác phong phù hợp với yêu cầu công việc; không có dị tật ảnh hưởng 
đến giao tiếp và việc thực hiện nhiệm vụ;

- Có trình độ tốt nghiệp từ THPT trở lên;
- Ưu tiên người có Chứng chỉ về công tác xã hội hoặc có kinh nghiệm làm 

việc trong các cơ sở y tế.
2.3. Vị trí Nhân viên tại Khoa KSNK (01 người):
- Có trình độ tốt nghiệp từ THPT trở lên;
- Có sức khỏe tốt, đáp ứng yêu cầu làm việc trong môi trường bệnh viện 

(thu gom, vận chuyển, xử lý dụng cụ, đồ vải, chất thải y tế...);
- Có tinh thần trách nhiệm, chấp hành nghiêm quy trình kiểm soát nhiễm 

khuẩn;
- Ưu tiên người đã được tập huấn về kiểm soát nhiễm khuẩn hoặc có kinh 

nghiệm làm việc trong cơ sở y tế.
3. Hồ sơ đăng ký:
- Đơn đăng ký tham gia ký hợp đồng lao động (theo mẫu của Bệnh viện);
- Sơ yếu lý lịch tự thuật có xác nhận của cơ quan có thẩm quyền trong 

thời hạn 06 tháng tính đến ngày nộp hồ sơ;
- Bản sao văn bằng, chứng chỉ chuyên môn phù hợp với vị trí ứng tuyển 

(bản sao chứng thực hoặc bản sao kèm bản chính để đối chiếu);
- Giấy khám sức khỏe do cơ sở khám bệnh, chữa bệnh có thẩm quyền cấp, 

còn giá trị theo quy định;
- Bản cam kết không thuộc các trường hợp quy định tại khoản 1 Điều 9 

Nghị định số 235/2026/NĐ-CP;
- Bản sao Căn cước công dân và các giấy tờ khác liên quan đến vị trí ứng 

tuyển (nếu có).
4. Hình thức lựa chọn: Xét hồ sơ theo điều kiện, tiêu chuẩn của vị trí 

ứng tuyển. Trường hợp số người đủ điều kiện nhiều hơn chỉ tiêu, Giám đốc 
Bệnh viện thành lập Hội đồng tư vấn lựa chọn để xem xét, đề xuất theo quy định 
tại Điều 12 Nghị định số 235/2026/NĐ-CP. Kết quả lựa chọn được thông báo 
công khai trên Cổng thông tin điện tử và niêm yết tại Bệnh viện.

5. Thời gian nhận hồ sơ: Từ ngày 16/10/2026 đến hết ngày 14/11/2026 
(30 ngày kể từ ngày niêm yết, đăng tải thông báo), trong giờ hành chính các 
ngày làm việc.

6. Thời gian, địa điểm ký hợp đồng: Sau khi có kết quả lựa chọn, Bệnh 
viện thông báo bằng văn bản cho người được lựa chọn về thời gian, địa điểm ký 
hợp đồng lao động.

7. Địa điểm nhận hồ sơ và liên hệ:
- Phòng Tổ chức cán bộ, Bệnh viện đa khoa Nghi Lộc;



- Địa chỉ: Xóm Tây Thịnh, xã Đông Lộc, tỉnh Nghệ An;
- Số điện thoại: 0238.3861.643.
Lưu ý: Hồ sơ của người không được lựa chọn sẽ không được hoàn trả.
8. Chế độ, quyền lợi:
- Tiền lương: theo thỏa thuận trong hợp đồng lao động, phù hợp với pháp 

luật về lao động và không thấp hơn mức lương tối thiểu vùng theo quy định; 
(phụ cấp, nâng bậc lương do hai bên thỏa thuận trong hợp đồng, phù hợp với 
khả năng tài chính của Bệnh viện);

- Thời gian làm việc theo hợp đồng lao động theo quy định của pháp luật;
- Tham gia bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp theo quy 

định của pháp luật kể từ khi ký kết hợp đồng lao động;
- Thời gian làm việc: từ thứ Hai đến thứ Sáu hằng tuần; các chế độ khác 

thực hiện theo quy định của Bộ luật Lao động.

Nơi nhận:                              
- Niêm yết tại đơn vị;
- Đăng Website;
- Ban giám đốc;
- Các khoa, phòng;
- Lưu VT, TCCB. 

GIÁM ĐỐC

Nguyễn Thế Tùng


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2026-10-14T17:58:05+0700
	Xã Đông Lộc
	NGUYỄN THẾ TÙNG<vnptvinaphone.nl@gmail.com> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2026-10-15T07:45:38+0700
	Nghệ An
	BỆNH VIỆN ĐA KHOA NGHI LỘC<bvdknghiloc@yte.nghean.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2026-10-15T07:45:44+0700
	Nghệ An
	BỆNH VIỆN ĐA KHOA NGHI LỘC<bvdknghiloc@yte.nghean.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2026-10-15T07:45:50+0700
	Nghệ An
	BỆNH VIỆN ĐA KHOA NGHI LỘC<bvdknghiloc@yte.nghean.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2026-10-15T07:46:25+0700
	Nghệ An
	BỆNH VIỆN ĐA KHOA NGHI LỘC<bvdknghiloc@yte.nghean.gov.vn> đã ký lên văn bản này!




